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0.a. CO2, circulair, grondstoffen, afval, winst, inclusie, gelijkheid, MTO, verzuim,
verloop, gas, verpakking, goede doelen
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Wat zijn de belangrijkste Welke (wettelijke, Europese, branche)regels
stakeholders van uw bedrijf? beinvioeden uw duurzame doelen?

0O.a. klanten, leveranciers,
financiers, afvalver- Tielin dusrzasmbeld m

werkers, buren, overheid,
collega’s, nieuwe generatie

Welke veranderingen gaat u doorvoeren? En wanneer?

Doelen Data
(wat gaan we anders doen?) Maximaliseer positieve (indicatoren om Wie? Wanne'e,r
impact, minimaliseer negatieve impact. Idem risico’s. de doelen te meten) gereed?
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Randvoorwaarden Boekhouding - Software - Beschikbare data

Wat is nodig/van belang op het gebied van: Transparantie en besturing Wat doet u met ESG-rapportage? Mvo-verslag
Interne organisatie: Strategie: Stimulerings-

personeel (kennis, opleiding), investeringen, finan- maatregelen: O l

IT-infrastructuur, duurzame ciering, samenwerking fiscaal en subsidies  — 0 O ‘
doelen (zoals beperking (netwerk), uitbreiden of l ) 0 O

van CO2-uitstoot en afstoten |
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https://www.sra.nl/~/media/srawebsite/documenten/Openbaar/Dossiers/Duurzaam-ondernemen/Toelichting-praatplaat-duurzaamheid

