
Maak uw kwaliteitssysteem NVKS-proof

SRA-Cultuurscan 
voor de samenstelpraktijk

Brengt uw cultuur in kaart 
Mkb-gericht 

Anonimiteit gegarandeerd 



Waarom de SRA-Cultuurscan?
   Op maat gemaakt voor de samenstelpraktijk
  In korte tijd heeft u uw cultuur in kaart: 4-6 weken
   Persoonlijke bespreking van de analyse op uw 
kantoor mét aanbevelingen

  Anonieme verwerking van de resultaten
  SRA-brede benchmark met vergelijkbare kantoren
  Laagdrempelig tarief

Wat meten we?
Uw kantoor krijgt inzicht in de volgende onderdelen:
   Kwaliteit
  Aansturing
  Samenwerking teams
  Ontwikkelingsmogelijkheden
  Ethisch bewustzijn en werkdruk
  Beloningsbeleid
  Foutencultuur
  Strategie van uw kantoor

Wat kunt u verwachten?
   Vragenlijst met 80 meerkeuze en open vragen 
   Sluit nauw aan bij de NVKS
   Een uitgebreide kantooranalyse (rapport én  
persoonlijk gesprek)

   Een meting van uw complete kantoor, met differentiatie-
mogelijkheid  (o.a. functie, discipline, leeftijd)

   Aanbevelingen voor de toekomst en advies 
   SRA-benchmark met vergelijkbare kantoren
   Mogelijkheid tot toevoegen kantooreigen vragen 

Geïnteresseerd?
Neem contact op voor de mogelijkheden via  
030 656 60 60 of cultuurscan@sra.nl.

Wilma Hosang, Judith van der Hulst, Iris de Deugd en Theo Reuters

Een kwaliteitsgerichte cultuur is voor ieder accountantskantoor van belang.  
Wat zijn uw kwaliteitsambities? Vanaf 1 januari 2018 moet het kwaliteitssysteem 
van uw kantoor voldoen aan de NVKS. Maak uw kwaliteitssysteem NVKS-proof!

Onder de nieuw geldende regels van de NVKS is extra aandacht voor 
kwaliteit vereist. Ook uw kwaliteitsambities en kwaliteitsbevorderende cultuur 

moeten duidelijk zichtbaar zijn. Door het in kaart brengen van uw cultuur 

ziet u wat de kracht is van uw kantoor en wat u onderscheidend maakt van 

collega-kantoren. Ook eventuele optimalisatiepunten in uw cultuur komen aan het licht. 
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